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Informacje o Administratorze Danych Osobowych.
Administratorem Danych Osobowych jest J.S. Hamilton Quality Services z siedzibg w Gdyni, ul. Chwaszczyriska 180,
81-571 Gdynia, posiadajacg KRS: 0000170773, NIP: 5831006344, REGON: 190297107.

Informacje o Inspektorze Ochrony Danych.
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, ktérym jest Jakub Gosz (I0D). W sprawach dotyczacych
przetwarzania Paniistwa danych osobowych lub realizacji swoich praw, mozecie sie Paristwo kontaktowa¢ listownie
na adres: J.S. Hamilton Quality Services Sp. z o0.0., ul. Chwaszczynska 180, 81-571 Gdynia; przez e-mail:
iodogs@jsh.com.pl lub tel. +48 725 389 343.

Informacje o odbiorcach danych osobowych.

Dane osobowe mogg by¢ ujawnione nastepujgcym kategoriom odbiorcéw:

a) upowaznionym pracownikom i wspétpracownikom J.S. Hamilton Quality Services Sp. z 0.0.,

b) podmiotom $wiadczacym ustugi na rzecz J.S. Hamilton Quality Services Sp. z 0. 0. w tym: ustugi prawne,
marketingowe, posrednictwa pracy, pocztowe i kurierskie, informatyczne.

c) Spodtkom z naszej grupy kapitatowej oraz organom publicznym lub innym podmiotom, ktdre przetwarzajg dane
osobowe w imieniu administratora z zachowaniem bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych zgodnie z
Art. 28 Rozporzadzenia RODO.

d) Facebook Irleand Limited lub LinkedIn Ireland oraz podmiotom upowaznionym do ich uzyskania na podstawie
przepisdw prawa.

Informacje o celach i podstawach prawnych przetwarzania danych osobowych:
Dane osobowe beda przetwarzane w celach zwigzanych z prowadzeniem komunikacji w ramach fanpage
Administratora dostepnego pod adresem:
LinkedIn - https://www.linkedin.com/company/j.s-hamilton-quality-services-sp.z.0.0./ w szczegdlnosci odpowiedzi
na reakcje, komentarze oraz prywatne wiadomosci, a takie w celach statystycznych oraz reklamowych

realizowanych za posrednictwem narzedzi dostarczanych przez Social Media. Przetwarzanie danych osobowych
odbywa sie w oparciu o uzasadniony interes administratora, ktérym jest prowadzenie komunikacji z uzytkownikami
Social Media, Art. 6 ust. 1 litera f) Rozporzadzenia RODO.

Ponadto, JS Hamilton Quality Services Sp. z 0. 0. informuje, ze:
Facebook Irleand Limited (4 Grand Canal Square, Grand Canal Harbour, Dublin 2 Irlandia) lub LinkedIn Ireland
Unlimited Company s3 wspdlnymi administratorami danych osobowych w mysl art. 26 RODO, w zakresie
przetwarzania danych statystycznych oraz reklamowych.
Wspotadministrowanie obejmuje zbiorczg analize danych w celu wyswietlania statystyk aktywnosci uzytkownikéw
Fanpage.
Zakres odpowiedzialnosci Facebook Ireland/ LinkedIn Ireland za przetwarzanie Pani/a danych we wskazanych celach:
a) posiadanie podstawy prawnej dla przetwarzania danych na potrzeby statystyk strony,
b) zapewnienie realizacji praw osdb, ktérych dane dotyczg,
c) zgtaszanie naruszen do organu nadzorczego oraz zawiadamianie, osdb ktérych dotyczyto naruszenie o
zdarzeniu,
d) zapewnienie odpowiednich Srodkéw technicznych i organizacyjnych w celu zapewnienia bezpieczenstwa
Pani/a danych.
Zakres odpowiedzialnosci JS Hamilton Quality Services Sp. z o. 0. za przetwarzanie Pani/a danych:
a) posiadanie podstawy prawnej do przetwarzania danych na potrzeby statystyk,

b) zrealizowanie obowigzkdw informacyjnych w zakresie realizowanych przez Administratora celéw przetwarzania.

Szczegétowe informacje o przetwarzaniu danych przez administratora portalu Facebook znajdziesz pod linkiem:

a) https://www.facebook.com/privacy/explanation

b) https://www.facebook.com/legal/terms/page controller addendum

c) https://www.facebook.com/legal/terms/dataprocessing/update

d) https://www.facebook.com/legal/controller addendum/
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znajdziesz pod linkiem:
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Szczegotowe informacje o przetwarzaniu danych przez administratora portalu LinkedIn
HAMILTON 8 eop yen e P

a) https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy? I=pl PL.

Informacje o obowigzku podania danych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz uzaleznione od posiadania konta profilowego Facebook lub
LinkedIn.

Informacje o prawach oséb ktérych dane sg przetwarzane.
Osoba, ktorej dane dotyczg moze skorzysta¢ wobec administratora z nastepujgcych praw:
a) zadania dostepu do swoich danych osobowych oraz do ich sprostowania (art. 15 i art. 16 RODO),
b) wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych (ul. Stawki 2, Warszawa).
c) wycofania w dowolnym momencie wyrazonej zgody, gdy podstawg przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a
RODO (zgoda), przy czym cofniecie zgody nie bedzie wptywaé na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie Panfistwa zgody przed jej wycofaniem.

W pozostatym zakresie ze wzgledu na brak spetnienia przestanek okreslonych przepisami RODO prawa nie bedg
realizowane.

Informacje o zautomatyzowanym przetwarzaniu danych, w tym profilowaniu.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg stuzyty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Przekazywanie danych poza obszar EOG.
JS Hamilton Quality Services Sp. z 0. 0. nie zamierza przekazywac¢ danych do panstw trzecich (czyli poza Europejski
Obszar Gospodarczy, EOG) ani do organizacji miedzynarodowych. Specyfika dziatania portalu Facebook/LinkedIn i
jego miedzynarodowy charakter powodujg jednak, ze potencjalnie mozliwy jest transfer danych poza EOG (nie jest
to zalezne od nas). Podstawg takiego transferu sg stosowane przez Facebook/LinkedIn Ireland Unlimited Company
standardowe klauzule umowne zatwierdzone przez Komisje Europejskg, zas w przypadku transferu na teren USA —

Decyzja Wykonawcza Komisji Europejskiej z dnia 12 lipca 2016 r. wprowadzajaca Tarcze Prywatnosci (tzw. Privacy
Shield).


https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy?_l=pl_PL
https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy?_l=pl_PL
https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy?_l=pl_PL
https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy?_l=pl_PL

